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海洋学院本科生综合测评及评优实施办法（试行） 

第一章  总则 

第一条  为全面贯彻党的教育方针，落实立德树人的根本任

务，培养德智体美劳全面发展的社会主义建设者和接班人，根据

《普通高等学校学生管理规定》（教育部令第 41 号）和《华南

农业大学章程》豈ϒӔ
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第二章  测评体系 

第四条  综合测评采取量化方式，由德育、智育、体育、美

育和劳育五部分组成，计算方法及各部分分值为： 

综合测评总成绩=德育测评成绩（20 分）+智育测评成绩（65

分）+体育测评成绩（5 分）+美育测评成绩（5 分）+劳育测评成

绩（5 分）。 

第五条  德育测评。主要考察学生在政治觉悟、思想水平、

道德品质、法纪观念等方面的认识及行为表现。具体计算方法为： 

德育测评成绩=德育基础分（10 分）+德育互评分（5 分）+

德育素质加分（5 分）-德育扣分。其中德育扣分不超过前三项

得分之和。 

（一）德育基础分及互评分分别由个人、班级在学生个人学

年总结基础上，主要根据以下四个方面进行评价： 

1.政治觉悟 

坚决拥护中国共产党领导，深入学习马克思列宁主义、毛泽

东思想、邓小平理论、“三个代表”重要思想、科学发展观和习

近平新时代中国特色社会主义思想，增强“四个意识”、坚定“四

个自信”、做到“两个维护”，树立中国特色社会主义共同理想，

勇担民族复兴的时代重任。 

2.思想水平 

弘扬爱国主义精神，自觉维护国家利益和民族团结，自觉增
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强国家意识和社会责任意识，坚决抵制任何有损祖国尊严、利益

和危害社会秩序的言行。树立正确的世界观、人生观、价值观。 

3.道德品质 

坚持马克思主义道德观、社会主义道德观，自觉践行社会主

义核心价值观，弘扬中华民族传统美德、继承优良传统和革命道

德。遵守文明礼貌、助人为乐、爱护公物、保护环境的社会公德；

自觉养成以爱国奉献、明礼遵规、勤劳善良、宽厚正直、自强自

律为主要内容的个人品德。 

4.法纪观念 

弘扬社会主义法治精神，严格遵守宪法、法律、法规，不得

参与各种违法犯罪行为。自觉遵守学校各项规章制度，自觉维护

公共秩序。 

（二）德育素质加分。以学生在团学及其他学生组织任职为依

据；以学生集体或个人在主题教育活动、文明创建活动、学风建设

活动、见义勇为、拾金不昧、帮弱助残、抢险救灾等方面获得的表

彰或奖励为依据。满分为 5 分，具体加分标准如下： 

1ȁ ⱴ№ 

̂1̃ҩֲ ⱴ№ 

      

ᴨ ῑ 4.5 2.5 1.5 1.5 1 

ᴨ ῑ 4.5 2.5 1.5 1.5 1 

҈  4 2 1 1 0.5 

ᴨ  4 2 1 1 0.5 
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̔ŵ ᵣ Ҭ ᵣ ҉ץ ‰ⱴ№Ȃ 

Ŷľ Ŀ ѿ ῤ ѿ ⱴ0.25№̆ ѿ ⱴ0.05№Ȃ

҉ץ ᶭ Ȃ 

ŷ ѿ ץ ≢ №̆Ҍ ⱴ̕Ҍ ⱴ№Ȃ 

Ÿ ῐ ѿҌⱴ№Ȃ 

2ȁ Ⱶ ᵬⱴ№ 

ȁ ȁ ᴋ ̆ ↕҉ᴋ ѿ ̆ғ ̆

ᵬ̆ ץ ⱴ№Ȃ ‰ Ҋ̔ 

⅞ᾢ ᵣ 2 1 0.5 0.5 0.25 

҈ҊӠ ῒז ᴪ ľᴨ

Ŀ 

3 2 1 1 0.5 

Ⱶ ⱴ№ 

ᴪҺ ȁ ȁ ѿ Һ ֲ 2 

ᴪȁ ȁ ѿ ◐  1.5 

ᴪҺ ȁ ȁ ԋ Һ ֲ 2 

 1.6 

ᴪȁ ȁ ԋ ◐  1.5 

ᾴ ̂◐̃ӥ ȁ ȁ ӥȁꜛ Һᴋȁ ꜛ ȁ  1.5 

ᴪȁ ȁ ԋ ȁ ѿ Ԋȁῒזᾴ ȁ

ȁ Ԋ 

1 

Һ ֲ̂ᴪ ȁ◐ᴪ ȁ ӥ̃ 1 

ֲ 1 

 0.5 

῏ Ҋ ȁ Ԋ  Ҍ 2№̆ ‗  
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̔ŵ Ὶ ̆ ѿ Ⱶ №ҹ Ⱶⱴ№№ṿ̆ ԋ Ⱶ⁞ ⱴ№̆ ҈ ץ

҉ ⱵҌⱴ№Ȃ   

   Ŷᴋ Ҍ ѿ ̂ ᴋ ѿ ѿ ̃̆ғ ᴋ ѿ

̆҉ץ ҌῬ ᴋ ᴋ Ⱶ ̆ ⁞ ⱴ№̕ ᾧ

ᴋ Ⱶ ₮ ̆Ҍⱴ№̕ ᵬ ȁҌ ᴋ̆ ᵬ ̆

Ҍⱴ№̕ ᴋ ҉ץ № Ҍԇⱴ№Ȃ 

ŷῒ ᵣ ꜚ ȁ ȁ ȁ ȁ ת Ҍ



 

— 7 —   

4ȁ ꜚⱴ№ 

̂1̃ ӈּׂשҹȁ Ҍ ȁ ꜛ ȁ ₮Ԋ ̆ ⌠

̆ⱴ№ ‰ Ҋ̔ 

≢ ⱴ№ 

 5 

 3 

ȁ  2 

 1 

̔ŵ ѿԊ ̆ ≢ⱴ№̆Ҍ ⱴ№Ȃ 

̂2̃ ⱴ ꜚⱴ1.5№ ̆ ꜚ0.5№ ̆ ꜚⱴ

0.2№ ̆ ȁ ȁ ꜚⱴ0.1№ ̂ ⱴ№҉ 1.5№̆ῒ ꜚ

҉ ̃̆ ꜚ Ԋ ⱴץ ꜚ№Ȃ ᴑҙ ᴑ⅞

ꜚҌ ⱴ№Ȃ 

̂3̃ ⱴ ễ ̆ⱴ0.25№/ ̆ ⱴ№Ҍ 0.5№Ȃ 

̂4̃ҩֲ ѿ ľ ӟĿҺ ⱴ №0.02№Ȃ 

（三）德育扣分按照以下标准执行： 

1ȁҩֲ №  

≢ № 

 

῏ ғ ⌠

№̆ ⌠  

⌠ȁ  0.1/  

 0.5№/  

Ҍ ⌠ȁ Ύ̆ ⌠  2№/  

ȁ ꜚ 0.5№/  

ᴪῈ ȁ ӰῈ῍ ȁ ̆Ҍ

ֲ ⱱ ̆ Ҍ №  

0.5№/  

ȁᵟ  2№/  

 2№/  
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 3№/  

ῒ Ҍ ҹ ᶭ ’  0.1-2№/  

῏ ̆ ⌠

№  

 4№/  

Ҥ  5№/  

 6№/  

 7№/  

 

2ȁ ᵣ №  

≢ № 

Ҭ ҹľҌ Ŀ 

 1№/ /ֲ 

 2№/ /ֲ 

҉ץ № Ҭ̆ ѿԊᴆ ̆ № ѿ Ȃ 

 

第六条  智育测评。主要考察学生的学习能力、科研能力、

创新能力等，以学生学年度平均绩点为主要依据。具体计算方法

为： 

智育测评成绩=智育基础分（55 分）+智育创新能力加分（10

分）。 

（一）智育基础分 



 

— 9 —   

 

学生的平均绩点以教务处公布的数据为准。攻读双学位、修

读第二专业的以第一学位专业成绩为准。重修课程成绩不纳入平

均绩点计算范围。 

（二）智育创新能力加分。以学生集体或个人在国家正式刊

物上发表专业学术论文、获得有效申请专利受理、参加学科或专

业技能竞赛、创新创业竞赛等方面取得的成绩或成果为依据。满

分为 10 分。奖励项目及标准如下： 

1ȁ ℮ ҉ Ғҙ ̆ Ҋ ‰ⱴ№̔ 

≢ 

ⱴ№ 

1ᵬ  2-3ᵬ  4-6ᵬ  

SCIȁEIȁSSCI 8 6 3 

CSSCIȁ Ҭ ℮ 6 4 2 

CN℮ ℮ 3 2 1 

 

̔ ℮ ᴪ Ҍ ⱴ№ ↓Ȃ℮ Ὲץ ҹ‰̆ Ҍ

ᵬҹⱴ№ᶭ Ȃ 

2ȁ ԇҒ≠̆ⱴ№ ‰ Ҋ̔ 

Ғ≠  

ҩֲ  

 

ᵣ  

ֲ 

ᵣ  

ῒז  

Ғ≠ 4 3 1.5 

Ғ≠ 3 2 1 

Ғ≠ 2 1 0.5 



 

  — 10 — 

҉ץ̔ Ғ≠ ᶏ Ғ≠ ̆Ҍ ⱴ№Ȃ 

 3ȁ Ώ₮ ҍҒҙ ῏ ᵬ̆ⱴ№ ‰ Ҋ̔ 

ᵬ ⱴ№ 

 2 

Һ  3 

◐Һ  4 

Һ Ғ ԋᵬ  5 

Ғ ѿᵬ  6 

Ғ  8 

 

̔ ᵬẠ₮ ̆ Ҍ ῤ̆ᵖ ӥ ̆ ⱴ1№Ȃ 

4ȁ ⱴ ̆⇔ ⇔ҙ ̂ ȁҒ≠ ̃̆ⱴ

№ ‰ Ҋ̔ 

̂1̃ҩֲ ⱴ№ 

 ≢ 

ⱴ№  

ѿ  ԋ  ҈  ᴨ  

 10 8 6 4 

 8 6 4 2 

 6 4 2 1 

ȁ  3 2 1 0.6 

 2 1 0.5 0.2 
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̂2̃ ⱴ№ 

̔ ŵ ⱳ ⱴ ≢ ѿ №̆ ֟ ȁҒ≠ ̆

‰1ȁ2ⱴ№̆ῒז ̆ ‰3ⱴ№̆ ҌῬⱴ№̆; Ҍ֟

, Ῥ ⱴ ѿ №Ȃ 

5ȁ ⱴ⇔ ⇔ҙ ⅞ ̆ⱴ№ ‰ Ҋ̔ 

≢ 

ⱴ№ 

ֲ  

 3 2 

 2 1 

 1 0.5 

 0.5 0.25 

≢ 

 

̂ / ̃ 

ⱴ       № 

ֲ 

 

Һ  

 

ѿ  10 8 

ԋ  8 6 

҈  6 4                                                                                                                                                                                                                                                                                                          

 

ѿ  8 6 

ԋ  6 4 

҈  4 2 

 

ѿ  6 4 

ԋ  3 2 

҈  2 1 

ȁ  

ѿ  3 2 

ԋ  2 1 

҈  1 0.5 
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̔ ⱳ ⱴ ≢ ѿ №̆ ⱳ Ῥ ⱴ ѿ №Ȃ 

6ȁ⇔ ⇔ҙ ᵣ̆ⱴ№ ‰ Ҋ̔ 

≢ 

ⱴ№ 

ֲ ῒז  

῀ ⇔ҙ ⇔  

3 1 

Ύ Ὲ  

 

7ȁ ⱴ ȁ ֟ ҩֲҍ ᵣ ⱴ№ѿ , ⱴ

ᵖ ⱴ0.1№̆ ̆↕ ⱴ№̆ΐᵣⱴ№ Ҋ̔ѿ 1.2№ȁԋ

1№ȁ҈ 0.8№ȁᴨ 0.6№Ȃῃ ȁ ֟

҉ץ 4 ץ ⱴ№̂ ҩֲ ҍ №≢ ̂1 ҍ̃̂ 2̃ ̃̆

ῃ ᴨ ֲ1№̆Һ 0.75№Ȃ ҍῃ ץ № ̆Ҍ

ⱴ№Ȃ 

8ȁ ⱴ ̆ⱴ0.5№̕ ⱴ

Έ ̆ⱴ1№̕ ⱴ Έ ̆ⱴ0.1№̕

ⱴ ̆ⱴ0. 5№̕ ⱳ ̆ⱴ

0.05№Ȃ ӥ ֽⱴ№1 Ȃ 

9ȁ ῏ ғҍ Ғҙ ῏ ҙ

ӥ ̆ⱴ2№̆ ҍ Ғҙ ῏ ҙ ӥⱴ2№̂ ̃Ȃ

ῒז ӥⱴ1№̆ ῒ ӥⱴ0.2№Ȃ̂ Ҭ

ᴪ ľ Ŀ ᵌ ӥҌⱴ№̃Ȃ ӥ ֽⱴ№

1 Ȃ 

̔ 

ŵ ̆ 1ȁ2 ѿץ ̕ 3 5 ԋ ̕ 6 8

҈ Ȃ ⱴ ѿ ꜚҌ ≢ ꜚ ץ̆ № ̆Ҍ №Ȃ 
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Ŷ ԍ ̆ ⱴ ⇔ ⇔ҙ ⱴ1.5№

̆ ⱴ0.5№ ̆ ⱴ0.2№ ̆ ȁ ȁ ꜚⱴ0.1

№ Ȃ 

ŷ҉ץ ꜚ ↕҉ ȁ ᾴ ᵬҹҺⱲ Ȃ ≢ ҺⱲ

Һ ῍ ̆ ѿ Ҍ ≢ ≢ №̆ ῤ Ҍ

№Ȃ 

第七条  体育测评。主要考察学生的健康意识、体质水平、

体育技能等方面的综合表现，以学生体测成绩和参加体育竞赛活

动的表现为依据。具体计算方法为： 

体育测评成绩=体育基础分（3 分）+体育竞赛加分（2 分）。 

（一）体育基础分。根据学生体测成绩按如下公式折算： 

 

（三）体育竞赛加分。以学生集体或个人参加各级各类体育

竞赛活动及取得的成绩为依据。满分为 2 分，加分标准如下： 

1ȁҩֲ  

 1
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 1 0.5 0.25 0.1 

 

̔ŵ ⱴ ̆ ѿ Ҭ ҍ ҩ ̆ ⱴ№̆

ᵖ ⱴ№Ҍ ԍ2№Ȃ 

Ŷ ȁ ᵣ ץ ⱴ ꜚ №̆Ҍ ⱴ Ⱶ№Ȃ

ᵣ ⱴ ᴪ ⱴ0.15№̆ ҉ ⱴ ᵣ

ⱴ0.5№̂Ҍ ⱴ̃Ȃ ῃ̂אל Ẋȁ ⌠ אל ’̃ⱴ

0.5№̆ Ẋѿ 0.05№̆ ⌠ѿ 0.05№̆ ѿאל 0.1№̆

ҹ Ȃ 

ŷ ῒ ̆ᶛ ץ 4-8 ⱴ№ ꞉ №Ȃ 

Ÿ ѿ ⱴ ᴪ ⱴ ᴪ ⱴ№̆Ҍ ⱴȂ 

Ź ᾣᵣ ꜚҬ ľ ᾢ ᵣĿ ֲ ⱴ0.5№Ȃ 

 ź ᾣᵣ ꜚҬ ľ ᾢ ᵣĿ ֲ ⱴ0.25№Ȃ 

第八条  美育测评。主要考察学生的审美能力和人文素养，

以学生美育素质综合表现及参加文化艺术竞赛活动的表现为依

据。具体计算方法为： 

美育测评成绩=美育基础分（3 分）+美育活动加分（2 分）。 

（一）美育基础分。由各班在学生个人学年总结基础上，主

要根据以下方面评价：学生认识美、体验美、感受美、欣赏美和

创造美的能力；学生对世界优秀艺术、中华传统文化的认识、理

解和传承；学生参加美育素质相关课程修读及培训情况等。 

（二）美育活动加分
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̂1̃ ⱴ ȁ ȁ ̂ ӊ ̃ ҽⱲ ȁ ȁ

ȁ ȁ ȁꜚ ȁ ȁ ꜚ ̆ⱴ№ ‰ Ҋ̔ 

 

 

 

 

 

 

̔ŵ ̆ 1ȁ2 ѿץ ̕ 3 5 ԋ ̕ 6

8 ҈ Ȃῒז Ȃ ⱴ ѿ ꜚҌ ≢ ꜚ

ץ̆ № ̆Ҍ №Ȃ 

Ŷ ⱴ№ҩֲ ҍ ᵣ ⱴ№ѿ Ȃ ᵣ Ҭ ᵣ ҉ץ

‰ⱴ№Ȃ 

̂2̃ ℮ ȁ ȁ ӏȁ ᵬ ̆ ҉ץ ᵣ

ᵬ ̆0.5№/ ̆ №Ҍ 2№Ȃ 

第九条  劳育测评。主要考察学生的劳动观念、劳动精神、

劳动能力、劳动品质。以学生参加校园日常生活劳动、社会公益

劳动等方面的表现为依据。具体计算方法为： 

劳育测评成绩=劳育基础分（3 分）+劳育实践加分（2 分）。 

（一）劳育基础分。由各班在学生个人学年总结基础上，主

要根据以下方面评价：崇尚劳动、尊重劳动，树立劳动最光荣、

劳动最崇高、劳动最伟大、劳动最美丽的正确观念；掌握基本的

劳动知识和技能；自觉自愿、认真负责、安全规范、吃苦耐劳。 

（二）劳育实践加分。以学生参加宿舍卫生清洁等日常生活

≢ ѿ  ԋ  ҈  ᴨ  

 2 1.5 1 0.8 

 1.5 1 0.8 0.6 

ȁ  1 0.8 0.6 0.4 

 0.8 0.6 0.4 0.2 
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劳动、校园环境维护等义务劳动及其他实践性劳动、服务性劳动
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6%，奖学金金额为 2000 元/人，并授予“优秀学生”荣誉称号。 

（四）三等奖学金。获奖人数为学院参加综合测评总人数的

10%，奖学金金额为 1000 元/人。 

综合奖学金申报者的本学年平均绩点须达 3.00 及以上。 

第十二条  单项奖学金奖项及评选条件。单项奖学金获奖比

例不超过本学院参加综合测评总人数的 1％（学习进步奖、学习

优秀奖除外），奖学金金额为 500 元/人。 

1.社会工作优秀奖。在社会工作方面成绩显著，其事迹引起

较大社会反响者。 

2.文体活动优秀奖。在省级及以上文体比赛、汇演、展览中

获奖者。 

3.科技创新优秀奖。在科技竞赛、学术论文、发明专利、申

报科技成果等方面成绩突出者。 

4.精神文明奖。在精神文明建设方面成绩显著，受校级及以

上奖励者。 

5.社会实践奖。在暑期三下乡、社会服务、学生教官训练等

社会实践活动中成绩突出者。 

6.创业实践奖。在创业实践活动成绩突出，社会认可度高并

受到校级及以上奖励者。 

7.学习进步奖。学习成绩绩点在班内或本专业排名进步 50%

以上者。 

8.学习优秀奖。学习成绩绩点在本专业排名 5%以内者。 
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第十三条  先进班集体奖励。获奖比例不超过本学院学生班

总数的 10%，奖励金额为 3000 元/班，并授予“先进班集体”荣誉

称号。奖金用作班集体活动经费，由班委会管理使用。 

先进班集体须具备以下基本条件： 

1.全班同学政治立场正确、理想信念坚定，积极践行社会主

义核心价值观，积极参加思政教育等主题教育活动，表现突出； 

2.班委和团支委团结协作，以身作则，起到模范带头作用。

带领全班同学围绕学校、学院部署积极开展各项工作； 

3.遵纪守法，举止文明。全班同学能遵守国家法令和校规校

纪，无人受到通报批评或处分； 

4.学习气氛浓厚。上课、教学实习出勤率达 95％及以上，

学习成绩整体及格率 90%及以上；50％及以上学生的平均成绩绩

点达到 3.00 (工科类专业绩点达到 2.80)及以上。经常组织学术

交流活动，学术论文、科技创新成果等突出； 

5.班风好，集体荣誉感强。全班同学有良好的道德修养，团

结友爱，尊敬师长，爱护公物。 

6.班委会制度健全，考勤记录完整，工作制度健全。 

第十四条  “丁颖创新班”奖学金评选指标单列，一、二、

三等奖比例分别为 5%、10%、15%。 

第十五条  综合奖学金与单项奖学金两者只能申请其一，不

能同时申请。综合测评奖项可与国家奖学金或国家励志奖学金同

时申请，并颁发相应的证书，但不重复发放奖金，只取最高级别
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发放。 

第十六条  凡在本学年内有下列情形之一者，不得参与综合

测评奖项评选。 

（一）受到学校违纪处分且处分未解除的； 

（二）该学年考试、考查科目有不及格的； 

（三）没有按教学计划参加考试的； 

（四）恶意拖欠学费、住宿费的； 

（五）体质健康标准测试成绩不符合学校评奖评优基本要求

的。 

第四章 测评及评优实施 

第十七条  党委学生工作部（党委研究生工作部）负责统筹

全校本科生综合测评工作。 

第十八条  各学院成立由主管学院学生工作的领导和辅导

员、班主任代表、学生代表组成的学院综合测评工作小组，负责

本学院综合测评工作的组织实施。 

各年级成立由分管本年级学生工作的辅导员、班主任代表和

学生代表组成的年级综合测评工作小组，具体组织、指导、监督

本年级各班级开展综合测评工作，对有异议的问题及时进行复

议。 

各学生班成立由班主任、班长、团支书及其他学生代表至少

7 名成员组成的班级综合测评评议小组，负责组织开展本班级综
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合测评工作。 

第十九条  综合测评按照个人自评、班级评议、年级审核、

学院审批、学校复核程序进行： 

（一）个人自评。学生自我评价，与相关证明材料一并提交

班评议小组。 

（二）班级评议。班级综合测评评议小组组织开展班内互评

工作，并对学生提交的个人自评材料进行评议。班级综合测评评

议小组给出测评成绩并公布，无异议后，提交年级综合测评工作

小组审核。 

（三）年级审核。年级综合测评工作小组对全年级的测评材

料进行审核，无异议后，提交学院综合测评工作小组审批。 

（四）学院审批。学院综合测评工作小组对年级提交的测评

结果进行审核、审批后，向各年级同学公布测评总成绩及排定名

次，并将测评结果公示 3 天。公示期内如有异议，学院综合测评

工作小组应当在 3 个工作日内进行复议，并将复议结果告知学生

本人。经复议后，测评结果如有更改，应将更改后的结果公示 3

天。测评结果公示无异议后提交学校党委学生工作部（党委研究

生工作部）。 

（五）学校复核。党委学生工作部（党委研究生工作部）在

5 个工作日内完成审核，并公布各学院测评结果。 

第二十条  综合测评奖项评选按照个人申报、学院审核、学

校审批、学院存档程序进行： 
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̂ѿ̃个人申报。根据学院综合测评工作小组最终评定的综

合测评排名，结合综合测评奖项评选条件，学生本人或班级向学

院提交对应奖项的申报材料 

（二）学院审核。学院综合测评工作小组审核学生申报材料

后，将审核通过的拟获奖名单公示 3 个工作日。无异议后，提交

党委学生工作部（党委研究生工作部）。 

（三）学校审批。党委学生工作部（党委研究生工作部）复

核学院的报送材料，报学校奖助学工作评审委员会评审及学校奖

助学工作评审领导小组审批后，对获奖名单公示 3 个工作日。 

（四）学院存档。学校公示无异议后，学院将学生的评优鉴

定表存入学生档案。 

第五章  其他 

第二十一条  综合测评每学年进行一次，其中非毕业班学生

于每年 9 月进行，毕业班学生于每年 4 月进行。 

第二十二条  综合测评奖学金在测评及评优结束后一次性

发放到获奖个人或集体。毕业生综合测评奖项只颁发荣誉证书，

不发放奖学金。 

第二十三条  国际班学生在本校学习期间的综合测评及评

优
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学院进行，具体操作由转入学院自定。休学、延期毕业学生不参

与综合测评及评优。 

第二十五条  同一学年度内，同一类别（作品、成绩、项目

和事迹等）获得不同等级的奖励取其最高级别计算加分，不累计

加分。 

第二十六条  学生在综合测评及评优工作中，须如实填报材

料。如违反诚信原则、弄虚作假，取消其评优资格，并视情节给

予批评教育或纪律处分。 

第二十七条  各学院结合实际，在本办法框架内制定本学院

本科生综合测评及评优实施细则，经学院公示并报党委学生工作

部（党委研究生工作部）备案后实施。 

第六章  附则 

第二十八条  本办法及其它未尽事宜由海洋学院党委负责

解释。 

第二十九条  本办法自 2022-2023 学年度开始实施。 

 


